Synadis

Formation
FORMATION EN PRESENTIEL

DEVELOPPER SON LEADERSHIP

Derniere mise a jour le 16/02/2022.

OBJECTIF

Permettre de répondre aux enjeux actuels de I'entreprise en
impliquant davantage ses collaborateurs

COMPETENCES DEVELOPPEES

e Comprendre les différences entre Manager et Leader
e Se positionner en tant que Manager porteur de sens
e Intégrer la dimension de Leader dans son role de Manager

PUBLIC CONCERNE

Manager/ Responsables de magasin

MODALITES D’ACCES

Pour les délais d'accés merci de nous contacter.

MODALITES DE DEROULEMENT
DE L’ACTION DE FORMATION

La formation est animée dans vos locaux par une experte en

formation dans les ressources humaines depuis plus de 10 ans.

<

Niveau

2

Modalité

Sans niveau de qualification Présentiel

“ Cette formation est également disponible en e-learning

400 € HT

par participant
Réf. DSL
0677387910
Contact frederic@synadisbioformation.com
www.synadisbioformation.com
PRE-REQUIS
Aucun

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP
Pour les personnes en situation de handicap, les possibilités

d'adaptation aux formations sont étudiées suite a un entretien
avec le formateur, en lien avec le référent handicap.

METHODES ET MOYENS MOBILISES

Enseignement théorique et étude de cas concrets. Projection des
documents supports de formation.
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Effectif par session Durée

4 mini > 10 maxi 7 heures / 1 jour(s)
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Synadis

Formation

PROGRAMME

e Accueil des apprenants
e Présentation du formateur et des apprenants
e Présentation de la formation, des objectifs et des compétences

Qu'estce qu'un Leader ?

Qu'apporte le leadership a la pratique managériale ?
ldentifier ses talents de leader

Les bonnes pratiques du leader

Aligner ses valeurs avec son style de leadership

Porteur de sens

Ce qui fait sens pour mes collaborateurs et mon équipe
Un projet qui fait sens

Construire son projet pour son équipe et son organisation
Communiquer sur son projet en leader

Leader par la preuve

e Prouver son leadership grace a des projets réussis
e Piloter son projet avec efficacité et succes

Programme d'entrainement

e Formaliser ses valeurs
e Présenter son plan d'action leadership au groupe
e Améliorer son impact a l'oral

INTERVENANT(S) EVALUATION ATTRIBUTION FINALE

Evaluation de la formation sous forme de
questions orales ou écrites (QCM) et de
mise en situation au cours de la formation

Booster conseil Attestation de fin de formation

Mise a disposition en ligne de
documents supports
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